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Que l|a Sedora LU Y . ific
ZDARY NINO OBREGON identifi los siguientes contratos de

884,715 estuvo vinculada con esta entidad mediante
prestacion de Servicio que como se relaciona a continuacion:

CONTRATO RH | OBJETQ DEL CONTRATO FECHA DE INICIO | FECHA DE TERMINACION
1074 L ENFERMERAJEFE APS 9o julio de 2013 | 30deseptiembre da ’N
1404 ENFERMERA JEFE APS 1 de cctubre de 2013 30 de noviembre de 20123
1625 4 ENFERMERA JEFE APS 3 de diciembre de 2013 31dediciembradedi3
. _; S ENFERMERA JEFE APS 2 de enero de 2014 31deeneroce J01%
1803 ENFERMERA JEFE URGENCIAS 15 de octubre de 2014 31 de octubre de 2014
1851 COORDINADORA ENFERMERIA | 1 de noviembre de 2014 31 de diciembre de 2014
1959 ENFERMERA JEFE APS 1 de febrero de 2014 31 de marzo de 2013
2019 ENFERMERA JEFE APS 1 de abril de 2014 | 30dejuniode <014
2078 ENFERMERA JEFE APS 1 de julio de 2014 30 de septiemyure Se JLI4
181 COORDINADORA ENFERMERIA 2 de enero de 2015 [ 31 de enero de 2015
r 521 COORDINADORA ENFERMERIA 2 de febrero de 2015 30 de abril de 201
V 877 COORDINADORA ENFERMERIA 4 de mayo de 2015 30 de junio de 201
1352 COORDINADORA ENFERMERIA 1 de julio de 2015 31 de agosto ce 2015
1734 | COORDINADORA ENFERMERIA __30desepn: mbre de 2015
2142 COORDINADORA ENFERMERIA 1 de octubre de 2015 31 de uu--—-_ : V ;- B
2568 | 30de no\.‘c'z_.)_rf_\-_:_c_;.:'.i
|
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1 de diciembre de 2015
4 de enero de 2016

COORDINADORA ENFERMERIA

|
’ 31 dedlcie_u!tb!e de 2015
( 17 COORDINADORA ENFERMERIA

31 de marzo de 2016
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|

COORDINADORA ENFERMERIA | 3 de noviembre de 2015
|

01 de abril de 2016

1 de septiembre de ’015 l
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395 COORDINADORA ENFERMERIA 30 de junio de 2016
857 COORDINADORA ENFERMERIA | 1 de julio de 2016 31 de agasto de 2016
1235 COORDINADORA ENFERMERIA__| 1 de septiembre de 2016 | 30 de se. b—,—_. 7__, _._
1356 COORDINADORA ENFERMERIA 3 de octubre de 2016 30 de . _HJ, J:f;ﬁ
1356 COORDINADORA ENFERMERIA 1 de Diciembre de 2016 31 ce D ciembre de 2016
0176 COORDINADORA ENFERMERIA 2 de Enero de 2017 31 de Enero ¢e 2017 {
___0:’7_19____ COORDINADORA ENFERMERIA 1de Febrero de 2017 28 de Febrero de 2017
0828 | COORDINADORAENFERMERIA_] 1 de Marzo de 2017 30 de Abril de 2017
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1106 COORDINADORA ENFERMERIA
1331 CODRDINADORA ENFERMERIA
1842 COORDINADORA ENFERMERIA
2157 COORDINADORA ENFERMERIA
. 2605 COORDINADORA ENFERMERIA
3060 COORDINADORA ENFERMERIA

2 de ff:l_!?_de 2017
1 de Junio de 2017 aﬁ
1 de Agosto de 2017

1de Noviembre de 2017
| de Diciembre de 2017
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! 31 de Mayo de 2017

3l de Juode 2017 !

31 de Agosto de 2017

31 de Octubre de 2017

1 de Septiembre de 2017 |

30 de Noviembre de 2017

31 de Diciembre de 2017

Para constancia se firma en Soledad-Atlantico a los Quince (15) dia del mes de Enero del

2019.
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GAR BEYES TRUYOL

JEFE TALENTO HUMANO
Teléfono: 3759400- Ext: 133

Proyecto Y Elaboro:

Estefany Contreras
Auxiliar Administiativo De Recursos Humanos
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GESTION LABORAL INTEGRAL S.A.S.
NIT 900.422.816-9

CERTIFICA

Gestion Laboral

Que el (a) sefior (a) NINO OBREGON LUZ DARYS, identificado (a) con cedula de
ciudadania No. 32.884.715, Estuvo vinculado(a) laboralmente en GESTION LABORAL
INTEGRAL S.A.S., con un contrato a POR OBRA O LABOR como trabajador en misién en
la empresa usuaria FUNDACION MEDICA CAMPBELL. Desde el 02 de abril de 2018,
hasta el 11 de abril de 2018, desempefiando el cargo de ENFERMERO JEFE con un

salario Basico de, $ 781.242,00, Mensuales.

Este Contrato fue finalizado por FINALIZACION OBRA O LABOR.

La presente certificacidn se expide a solicitud del interesado el dia 12 de marzo de 2021.

Cordialmente,

Calle 85 No 16A — 31
Oficina 301

Tels.: 745 0921 — 621 3624
Movil: 318 711 5444
vestor@grupologis.co
www.grupologis.co
Bogotd - Colombia

Calle 64 No 50 - 03

Tels.: 385 3362 — 385 3363
Movil: 317 437 9662 — 301
5617367
info@grupologis.co
www.grupologis.co
Barranquilla — Colombia

Tels.: 385 3362 — 385 3363
Movil: 3174379662
ivargas@grupologis.co
www.grupologis.co

Cali — Colombia

Cra 17 No.32-500f.2-6

Estacion de Servicio

San Felipe / Paseo Bolivar

Tels.: 693 2404 — 643 -1698

Movil: 315 612 8125
operacioncartagena@grupologis.co
www.grupologis.co

Cartagena — Colombia

Tel.: 604 6614

Movil: 317 572 9959
operacionmedellin@grupologis.co
www.grupologis.co

Medellin — Colombia
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GESTION LABORAL INTEGRAL S.A.S.
NIT 900.422.816-9

CERTIFICA

Gestion Laboral

Que el (a) sefior (a) NINO OBREGON LUZ DARYS, identificado (a) con cedula de
ciudadania No. 32.884.715, Estuvo vinculado(a) laboralmente en GESTION LABORAL
INTEGRAL S.A.S., con un contrato a POR OBRA O LABOR como trabajador en misién en
la empresa usuaria FUNDACION MEDICA CAMPBELL. Desde el 28 de junio de 2018,
hasta el 17 de julio de 2018, desempefando el cargo de ENFERMERO JEFE con un salario

Basico de, $ 900.000,00, Mensuales.

Este Contrato fue finalizado por FINALIZACION OBRA O LABOR.

La presente certificacidn se expide a solicitud del interesado el dia 12 de marzo de 2021.

Cordialmente,

Calle 85 No 16A — 31
Oficina 301

Tels.: 745 0921 — 621 3624
Movil: 318 711 5444
vestor@grupologis.co
www.grupologis.co
Bogotd - Colombia

Calle 64 No 50 - 03

Tels.: 385 3362 — 385 3363
Movil: 317 437 9662 — 301
5617367
info@grupologis.co
www.grupologis.co
Barranquilla — Colombia

Tels.: 385 3362 — 385 3363
Movil: 3174379662
ivargas@grupologis.co
www.grupologis.co

Cali — Colombia

Cra 17 No.32-500f.2-6

Estacion de Servicio

San Felipe / Paseo Bolivar

Tels.: 693 2404 — 643 -1698

Movil: 315 612 8125
operacioncartagena@grupologis.co
www.grupologis.co

Cartagena — Colombia

Tel.: 604 6614

Movil: 317 572 9959
operacionmedellin@grupologis.co
www.grupologis.co

Medellin — Colombia
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ASOCIACION DE TRABAJADORES DE LA SALUD

NIT 901.215.541-5

CERTIFICA

Que el (a) sefior (a) NINO OBREGON LUZ DARYS, identificado (a) con cedula de

ciudadania No 32884715, fue afiliado(a) al

ASOCIACION DE TRABAJADORES DE LA

SALUD. Desde el 01 de enero de 2019, hasta el 10 de diciembre de 2020, bajo un

convenio sindical.

Que en dicha calidad fue PARTICIPE en la ejecucion del contrato sindical suscrito por
ATSALUD con CLINICA ALTOS DE SAN VICENTE cumpliendo con las actividades
ENFERMERA JEFE y por su desempefio recibié una compensacién ordinario de $

1.540.000,00, mensuales.

Este Contrato fue finalizado por RENUNCIA AFILIADO.

La presente certificacidn se expide a solicitud del interesado el dia 12 de marzo de 2021.

Cordialmente,
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YURANIS MUROZ

REPRESENTANTE LEGAL

ATSalud | atsalud2018@gmail.com | Calle 64 #50 — 17 | Cel: 3173317376

Barranquilla - Colombia



